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Verantwortlicher 
Projektträger / Projektname 

EQUAL-Ostbayern-GmbH 

Produkttitel  Analyse Tools (auch online verfügbar) für eine Organisations-Gender Analyse 
sowie für einen “Firmencheck Familienfreundlichkeit” 

 

Produktkontext 

Interventionsbereich Gender Mainstreaming 

 

Produktbeschreibung  

Zielsetzung Die Gender Analyse bzw. der Firmencheck Familienfreundlichkeit analysiert nicht nur 
quantitative Daten einer Organisation, sondern analysiert schwerpunktmäßig die 
Einstellungen, Vorurteile, Barrieren etc. innerhalb einer Organisation, die für die GM- bzw. 
die Vereinbarkeitsproblematik relevant sind. Die Ergebnisse der Analysen sollen die 
beteiligten Organisationen bzw. Firmen dafür sensibilisieren, wo es bei ihnen gute Ansätze 
bzw. Defizite gibt und wie diese weiter ausgebaut bzw. abgebaut warden können. 

Zielgruppen Verwaltungen, Organisationen und Firmen 

Produkttvp Online-gestütztes Analyse-Tool mit Fragebögen, aber auch anderen Evaluationsmethoden 

Methodik Recherche vorhandener Instrumente 

Entwicklung des inhaltlichen Konzepts und der Fragebögen in Kooperation mit 
ehrenamtlichen Praktikanten 

Technische Umsetzung durch arbeitslosen Informatiker in ABM-Maßnahme 

Pilot am Landratsamt Cham 

Publikations-/ Anwenderform Online-Datenbank 

Weiterentwicklung Nein 

Anwendung und Verbreitung Organisationen und Firmen und vor allem der maßgeblichen Entscheidungsträger müssen 
bereit sein, sich ehrlich einer solchen Analyse zu stellen und ihre Mitarbeiter für die 
Seminare und Befragungen freizustellen. Ganz wichtig ist die enge und konstruktive 
Kooperation mit Personalverantwortlichen! 

Zusätzliche Informationen  

 


